ALLEGATO 4

Dichiarazione rilasciata ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000
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rappresentante/procuratore/titolare della ditta .........cocoeveninnininiiiiiii
DICHIARA

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000, consapevole della
responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni
mendaci e/o formazione od uso di atti falsi nonché in caso di esibizione di atti
contenenti dati non piu corrispondenti a verita, e consapevole, altresi, che qualora
emerga la non veridicita del contenuto della presente dichiarazione, il sottoscritto
decadra dai benefici per i quali la stessa ¢ rilasciata

1. Di essere legale rappresentante dell'agenzia .........cccconvenieiincieiniicciine, i
e conseguentemente di avere l'idoneita alla sottoscrizione degli atti della
presente gara;

2. D1 impegnarsi a rispettare le prescrizioni della Circolare del M.P.I. n. 291/1992
e n. 623/1999 in materia di viste guidate e viaggi di istruzione;

3. Di impegnarsi a rispettare le prescrizioni della Circolare MIUR n. 674 del
03/02/2016 recante ad oggetto “Viaggi di Istruzione e Visite Guidate” in
particolare in materia di sicurezza stradale degli studenti in occasione della loro
partecipazione ai viaggi di istruzione;

4. Di mantenere fermi i prezzi offerti, in caso di aggiudicazione, sino alla data di
effettuazione del viaggio d'istruzione indipendentemente da variazioni di costi
intervenuti successivamente alla presentazione dell’offerta;

5. Di rendersi responsabile in toto dell'osservanza delle norme di legge
nell’'organizzazione del viaggio, assumendosi la piena responsabilita in ordine
ad eventuali omissioni o inadempienze;

6. Di non trovarsi, in alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs
n. 50/2016;

7. Di osservare tutte le norme dettate in materia di sicurezza dei lavoratori, in
particolare di rispettare tutti gli obblighi in materia di sicurezza e condizioni
nei luoghi di lavoro ex D.Lgs 81/2008;

8. Di assumere a proprio carico tutti gli oneri retributivi, assicurativi e
previdenziali di legge e di applicare nel trattamento economico dei propri
lavoratori la retribuzione richiesta dalla legge e dai CCNL applicabili;

9. Di aver preso visione, di sottoscrivere per accettazione e di obbligarsi



all'osservanza di tutte le disposizioni, nessuna esclusa, presenti nella lettera di
invito;

10.Di acconsentire, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 196/2003, al trattamento dei
dati per la presente procedura;

10. Di essere iscritto alla Camera di Commercio, con ........ccceueeneenee (si allega
copia del certificato di iscrizione alla Camera di Commercio);

11. Di autorizzare la stazione appaltante ad effettuare le comunicazioni di cui
all'articolo 76 del D.Lgs 50/2016 a mezzo fax al seguente numero

S—— e/o a mezzo pec al seguente indirizzo

...............................................

Si allega fotocopia del documento di identita in corso di validita del legale
rappresentante/procuratore/titolare
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