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RICHIESTA DI DISPONIBILITA’ AL PERSONALE INTERNO PER L’AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI
FORMATORE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DI AGGIORNAMENTO “ENGLISH FOR ME”

Visto

Visto

Visto

Visto

Vista

Vista

Considerato

Anno scolastico 2015-2016

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

che il Liceo Statale “V. De Caprariis “ di Atripalda intende realizzare nell’ambito del
Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2015/2016, un progetto di aggiornamento,
destinato a tutti i docenti di questa Istituzione scolastica, dal titolo “English for me”;

il D.P.R. 275/99 Regolamento dell’Autonomia Scolastica;

I’art. 7 del D. Lgs. 165/2001;

il Decreto Inteministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni

scolastiche”;

la legge 107 del 13/07/2015 relativa all'obbligo di aggiornamento e formazione dei

docenti;
la delibera del Collegio docenti n. 45 del 17/11/2015;

che per la realizzazione del progetto “English for me” si intende ricorrere a
personale interno alla presente Istituzione scolastica dotato di idonei requisiti per

svolgere I'incarico di formatore;



AVVISA

Che & indetta una selezione, per soli titoli, per Iindividuazione di n. 1 Docente interno di lingua
inglese per ricoprire, con nomina specifica, I'incarico di docenza per n. 50 ore nel progetto
"English for me” rivolto a tutti i docenti di questa istituzione scolastica (sedi di Atripalda, Solofra e
Altavilla Irpina). |

Le attivita relative al progetto si svolgeranno in orario extrascolastico pomeridiano,

presumibilmente nel periodo Febbraio - Maggio 2016 presso la sede centrale di Atripalda.

ATTIVITA’ RICHIESTE
Allinterno del suo tempo di attivita, I'esperto svolge compiti di coordinamento fra le diverse
risorse umane che partecipano alla formazione, in particolare:

» cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti e la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;

> segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo
dello standard previsto;

» cura il monitoraggio fisico del corso, incoraggiandone la partecipazione;

» predispone una programmazione dettagliata dei contenuti dell'intervento, che
dovranno essere suddivisi in competenze da acquisire attraverso le attivita laboratoriali e
fornisce pratiche indicazioni per favorire un efficace metodo di apprendimento;

» fornisce indicazioni pratiche ed operative (di natura tecnica e didattica) sulluso di
strumenti compensativi, sulle strategie didattiche, sull’'utilizzo di software didattico e
strumenti web;

» fornisce materiale didattico esemplificativo in formato digitale da pubblicare sui siti delle
scuole e indicazioni bibliografiche — sitografiche;

» partecipa ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita e su richiesta
del DS dellistituto agli incontri dello Staff di Direzione.

Il docente interno nominato dovra essere disponibile a:

» partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita didattiche;

» predisporre materiale documentario (prodotto finale);

» predisporre materiale didattico, di esercitazione, di verifica, valutazione ex-ante, in itinere,
ex-post;

> accettare gli orari di lezione proposti dall'lstituto;



» predisporre la relazione finale sull’intervento svolto relativamente alle competenze

raggiunte dagli corsisti.

FINALITA DEL CORSO
»  Sviluppare le abilita linguistiche di livello B1, curando in particolare I'abilita di comprendere e

di esprimersi;
»  far comprendere il funzionamento e la struttura della lingua attraverso attivita pratiche;
»  favorire I'acquisizione di una terminologia specifica;

»  sviluppare l'interazione linguistica.

TRATTAMENTO ECONOMICO

L'Istituto scolastico, a fronte dell'attivita svolta ed al termine della stessa, si impegna a corrispondere il
compenso, per 50 ore di docenza, di €uro 1000,00 (mille/00) omnicomprensivo di tutte le ritenute a carico
del contribuente e a carico dello Stato.

REQUISITI PER ’AMMISIONE ALLA SELEZIONE

» Docente di ruolo della disciplina lingua Inglese in scuole di secondo grado (A346);

TITOLI VALUTABILI

Le domande di disponibilita saranno esaminate da un’apposita commissione e valutate sulla base

dei titoli posseduti come da griglia di seguito riportata:

Titoli valutabili Punti

Esperto madre lingua con diploma
di scuola superiore di secondo
grado e/o laurea quadriennale | Punti 10
conseguiti in paesi di lingua
inglese

Diplomi  di  perfezionamento | Punti 3 fino a un max di punti 6
TITOLI: DI STUDIO, CULTURALI, | | niversitari
PROFESSIONALI ED ACCADEMICI

Pubblicazioni (testi o articoli in
lingua inglese a livello nazionale e
/o internazionale)

Punti 3 per ogni pubblicazione
fino ad un max di punti 6

qualifica TEFL (Teaching English
as Foreign Language) o analoga
acquisita in un paese di lingua
inglese;

Punti 8

docenze in corsi PON di lingua
inglese per alunni o docenti di | Punti 4 fino a un max di punti 20
scuola secondaria di Il grado;

ESPERIENZE LAVORATIVE




Incarichi di docenza in corsi
finalizzati al conseguimento delle
certificazioni Cambridge ESOL
University (PET, FCE, CAE)

Punti 5 fino a un max di punti 45

Esperienze lavorative con risultati
positivi presso I'lstituzione | Punti 5
scolastica in epigrafe

L'incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum corrispondente alle esigenze

progettuali.

Il D. S. si riserva, inoltre, la facolta di convocare gli interessati per un eventuale colloquio
finalizzato a:

% accertare attitudini relazionali;

> richiedere I'integrazione del curriculum vitae con documentazione dei titoli e delle esperienze

dichiarate.

MODALITA E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La dichiarazione di disponibilita, corredata da un dettagliato curriculum su modello europeo dei
titoli posseduti e delle esperienze dichiarate dovra pervenire in un plico chiuso entro e non oltre le
ore 12.00 del 18/01/2016 con le seguenti modalita:

> consegna a mano presso I'ufficio protocollo;

> invio esclusivamente in formato pdf tramite e-mail al seguente indirizzo:

avps06000b@.istruzione.it

La mancata osservanza delle indicazioni fornite nel presente awviso costituisce motivo di

esclusione dalla selezione.

Le istanze pervenute dopo il termine fissato e quelle che risultassero incomplete non

verranno prese in considerazione.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DICHIARAZIONE

Alla dichiarazione di disponibilita devono essere allegati a pena di esclusione:

> copia fotostatica di valido documento di identita;

» dichiarazione sostitutiva dei titoli posseduti.

L'Istituzione Scolastica si riserva la facolta di verificare le dichiarazioni rese in ordine al possesso
dei requisiti richiesti dal presente avviso di selezione.

In caso di esito negativo i candidati verranno dichiarati decaduti dalla graduatoria degli idonei

fatte salve le pil gravi conseguenze previste per le dichiarazioni mendaci.




GRADUATORIA

La graduatoria di merito dei candidati & formata secondo I'ordine del punteggio finale riportato da
ciascun candidato; in caso di parita prevarra il candidato con eta anagrafica maggiore.
La graduatoria provvisoria verra pubblicata on line all'indirizzo

http://www.scientiﬁcoatripalda.gov.ij[.

Avverso la graduatoria @ ammesso reclamo al Dirigente dell'Istituto Scolastico.
Il reclamo deve essere prodotto entro 5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria.
Decisi i reclami il Dirigente Scolastico approva la graduatoria in via definitiva e dispone la sua

pubblicazione sul sito istituzionale dell'lstituto  Scolastico all'indirizzo  precedentemente

menzionato.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI — INFORMATIVA

Si specifica che i dati forniti dai concorrenti e quelli acquisiti dall'amministrazione, in occasione
della partecipazione alla presente selezione ed al successivo rapporto contrattuale sono trattati
esclusivamente ai fini dello svolgimento dell'attivita istituzionale dell'amministrazione, cosi come
espressamente disposto dal D.Lgs. n. 196/2003, e nel caso per la finalita di svolgimento della
selezione e del successivo contratto. Essi sono trattati anche con strumenti informatici.

Tali dati sono raccolti in virtu di espresse disposizioni di legge e regolamento (D.Lgs. n. 163/2006;
D.P.R. n. 207/2010; DI n. 44/2001; D.M. n. 305/2006; Autorizzazione del Garante per la Protezione
dei dati personali n. 7/2009). Ai fini del trattamento dei dati personali, i titolari potranno
esercitare i diritti di cui all'art. 7 del predetto decreto legislativo.

Titolare del trattamento & I'lstituzione Scolastica LICEO STATALE “V. DE CAPRARIIS”

Il responsabile del trattamento dei dati personali & individuato nella persona della Sig.ra VIRGINIA

MAFFEO (DIRETTORE SGA).

DISPOSIZIONI FINALI

L'Amministrazione si riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di modificare o revocare il
presente atto, di prorogare o riaprire il termine di scadenza, di non procedere ad alcuna nomina,
qualora nessun candidato venisse ritenuto idoneo, e di indire nuova selezione.

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione implica I'accettazione
incondizionata delle norme e disposizioni sopra richiamate.

L'awiso di selezione & pubblicato sito web dell'stituto Scolastico  all'indirizzo

http://www.scientiﬁcoatripalda.gov.it[ )




L'lstituto scolastico ha individuato, quale responsabile del procedimento il Professore Capone

Feliciano che potra essere contattato, per eventuali chiarimenti, nei giorni lavorativi dalle ore

15,00 alle ore 19,00 al seguente recapito telefonico: 3394820245.

Il Dirigente scolastico
of. ssa Maria Berardino




