Unione Europea

REGIONE
\N CAMPANIA

Fondo Sociale e

Europeo

Programma Operativo Regionale CCl — 2007 ITO51P0O001 FSE

Liceo Scientifico Statale “V. De Caprariis”

Via V. De Caprariis, 1 - 83042 Atripalda (AV) - Tel. e fax: 0825/1643462 - Sede ass. di Altavilla
Irp (AV) via Giardini, 83011 — tel./fax 0825991338 - Sede ass. di Solofra (AV), via Melito, 1 —
83029 - tel./fax 0825532450 - e-mail: avps06000b@istruzione.it sito web:
www.scientificoatripalda.it

C.F. 92003550644

Prot. n° 3052 del 09/06/2014

Oggetto: BANDO per la selezione di n°4 Tutor - Stage linguistici all’estero PON— POR
obiettivo C-1FSE04_POR_Campania 2013-115, in cocrenza con le proposte presentate
nell’ambito dell'iniziativa faro "Youth on the move" (COM (2010)477) a sostegno della strategia
“Europa 2020%, ¢ con le recenti “Linee di indirizzo sulla mobilita studentesca internazionale
individuale” pubblicate dal MIUR con nota prot. n. 843/ 2013

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Bando Prot.n. AOODGAI/11547 del 08/11/2013 (FSE) Circolare straordinaria POR

VISTA I'autorizzazione all’avvio delle attivita prot. n. AOODGAI/prot. 1829 del 27/02/2014 a
valere sull’Obiettivo/Azione C1 e C5.;

VISTA Ia nota AOODGAI\prot. 2181 del 13/03/2014 con la quale il MIUR comunicava la
sospensione delle autorizzazioni;



VISTA la nota AOODGAI Prot. n. 2706 del 31/03/2014 con la quale il MIUR comunicava la
revoca della sospensione delle autorizzazioni;

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 "Competenze per lo sviluppo™ del
Fondo Sociale Europeo — Annualita 2014

VISTO il D.I. n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo — contabile delle Istituzioni Scolastiche”

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 39 del 19/03/ 2014, con cui ¢ stato approvato il Piano
d’Azione Coesione per il miglioramento dei servizi pubblici collettivi al Sud indicato in oggetto;

VISTO il Digs 77/2005 che esplicita la rilevanza educativa dei percorsi di apprendimento in
alternanza per tutti gli indirizzi dell’istruzione secondaria superiore;

VISTA la Legge 40/2007, art.2 che richiama, nell’ambito del sistema dei Licei e del sistema e
la modalita di in alternanza.

=3

VISTO il Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione che stabilisce modalita
applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo ¢ del Regolamento (C
1080/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale;

5) n.

VISTO il documento POR FSE Campania 2007, approvato con decisione della Commissione
Europea (CE) C(2007) 6721 del 17.12.08;

VISTO il documento PON-FSE 2007 IT 05 1 PO007: “Competenze per lo Sviluppo”, approvato
con decisione della Commissione Europea n. 5483 del 07/11/2007;

VISTO il DPR 3 ottobre 2003 , n. 196 di ione del (CE
1083/2006 recante disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo sociale
europeo e sul fondo di coesione. (GU n. 294 del 17 dicembre 2008);

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per I'Attuazione delle Iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei (ed. 2009) e successivi aggiornamenti;

VISTE le Circolari 5683 del 20/04/2011 - I Circolare straordinaria in accordo con le Regioni
dell’Obiettivo Convergenza; 6693 del 18/04/2012 - 1 Circolare straordinaria in accordo con le
Regioni dell’Obiettivo Convergenza; 11547 del 8/11/2013- 111 Circolare straordinaria in accordo
con le Regioni dell’Obiettivo Convergenza;

VISTO il Vademecum della spesa ammissibile al Fondo Sociale Europeo — Ministero del Lavoro,
approvato nell’incontro annuale plenario FSE del 16 dicembre 2010;

VISTA la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009
"Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita
cofinanziate dal fondo sociale europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.J;

VISTA la Raccomandazione del Parlamento Europeo e del Consiglio 18.12.2006 - 2006/962/CE,



INDICE

la selezione per il reclutamento delle figure professionali in oggetio, cui conferire un
incarico/contratto di prestazione d’opera

DISPONE

per Iattuazione dei progetti indicati relativi all’annualita annualita 2013/14, ’apertura dei termini
per la presentazione delle domande di partecipazione a un BANDO per n°4 docenti
(prioritariamente  docenti di lingua inglese) , in servizio presso questa Istituzione Scolastica
nell’anno 2013/14, cui affidare gli incarichi sotto riportati

N°2 tutor con funzione di accompagnatore con compiti relativi al coordinamento didattico e alla
certificazione

N°2 tutor con funzione accompagnatore con compiti di i logistico -

La durata dei percorsi formativi & di 80 ore (circa 4 ore giornaliere), articolatc in 4 settimane
(presumibilmente dal 1 al 29 settembre)

Requisiti del Tutor

# Docente a tempo indeterminato della scuola ( I docenti che dal 01/09/2014 non facessero pilt
parte dell’organico saranno esclusi d’ufficio)

Conoscenza della lingua inglese certificata di livello pari o superiore al livello di cui si
richiede I’attestazione per gli studenti (B2) (30 punti)

Corsi di perfezionamento di durata almeno annuale rilasciati da universita statali o enti
certificatori riconosciuti (1 punto per ogni titolo, fino ad un punteggio max di punti 5)

C delle i informatiche (5 punti)

Esperienze di accompagnatore in viaggi studio all’estero in Paesi anglofoni documentate (5
punti per un max di punti 25)

Esperienze documentate di tutor nell’ambito di corsi PON entro gli scorsi 5 anni incluso
I"anno in corso (1 punto per ogni esperienza, fino ad un punteggio max di punti 5)
Esperienze documentate di esperto in corsi PON entro gli scorsi 5 anni incluso 1anno in
corso (1 punto per ogni esperienza, fino ad un punteggio max di punti 10)

Esperienze documentate nei corsi PON in qualita di valutatore ¢/o facilitatore entro gli
scorsi 5 anni incluso I’anno in corso (1 punto per ogni esperienza fino a un massimo di 5
punti)

“ Direzione e/o tutoraggio in corsi

L Y Y

promossi dalle istituzioni scolastiche statali o enti
universitarientro gli scorsi S anni incluso I’anno in corso (1 punto per ogni esperienza, fino
ad un punteggio max di punti 5)

Responsabilita nell’ambito della progettualita scolastica ¢ del coordinamento del nostro
istituto entro gli scorsi 5 anni incluso ’anno in corso (1 punto per ogni esperienza, fino ad
un punteggio max di punti 5)

s

IS

Pubblicazioni  universitarie o su riviste a diffusione nazionale (1 punio per ogni
pubblicazione fino a un max di 5 punti)



Tutti gli interessati, in pos:
produrre domanda, come di seguito riportato:

¢ professionali richiesti, sono invitati a

¥’ Istanza in carta semplice, indiri: al Dirigente ico del Liceo Scientifico Statale
“V. De Caprariis”~ Via De Caprariis, 1 — Atripalda (AV);

v curriculum vitae in formato europeo

v dichiarazione a saper gestire la piattaforma informatica dei PON

v’ autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente

Si raccomanda di utilizzare lo schema di domanda e di curriculum vitae scaricabili dal sito web del
Liceo e/o disponibili presso gli Uffici di segreteria della scuola.

Le domande dovranno pervenire, presso la segreteria dell’Istituto entro le ore 12.00 del 21/06/2014

Non saranno valutate le domande incomplete, sprovviste della firma per esteso in originale o
pervenute oltre la data stabilita dal presente bando (per il termine ultimo di scadenza non fara fede il
timbro postale).

La valutazione dei curricula avverra secondo la comparazione dei curricula pervenuti. I1 Gruppo
Operativo del Piano Integrato di Istituto curerd una graduatoria di merito nel rispetto dei criteri
stabiliti dal “Regolamento inerente la disciplina della sclezione di esperti in attivita di formazione ¢
di valutazione dei processi”. A parita di punteggio, sard nominato il docente con maggior numero di
anni di servizio presso questa scuola.

L’esito della selezione sara i i foni e/o a mezzo posta, al
candidato individuato.

Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini dello
svolgimento dell’attivita istituzionale dell’amministrazione, cosi come disposto dall’art. 13 del

D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 e successive integrazioni.

L’incarico potra essere attribuito anche in presenza di un solo curriculum, per ognuna delle
prestazioni professionali richieste, purché rispondente alle esigenze progettuali ¢ ai requisiti di
partecipazione indicati

Ulteriori ed eventuali informazioni potranno essere richieste presso gli Uffici di segreteria della
scuola dalle ore 10.00 alle ore12.00 dal lunedi al sabato.

gf.ssa Maria Berardino

Wnune Recacolics



TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI

Punteggio

Spazio
riservato al

GOP

Esperienze docnmenu(e dl tutor In cnrsl PON entro
gli scorsi 5 anni, incluso 'anno in corso.

1 punto (max
5|

LT
Esperienze documentate di facilitatore/valutatore
entro gli scorsi 5 anni, incluso I'anno in corso.

1 punto (max
5

Punt max 100




AL DIRIGENTE SCOLASTICO

DEL LICEO SCIENTIFICO STATALE

“V. DE CAPRARIIS” — ATRIPALDA (AV)
Oggetto: Domanda di partecipazione come Tutor Fondi i 2007/2013 -
Annualita 2013/2014 - C-1-FSEO4_POR_CAMPANIA-2013-115
Ii/La a nat.......a
in via,
tel, cell. e-mail

codice fiscale

attivita py

CHIEDE

d ila sel titoll, per

= o 1 formativiper o sv . N o

fincarico di docente TUTOR per e attvita formative di seguito indicate:

Si ricorda che le attivita indicate richiedono la permanenza a Londra per un periodo di quattro settimane presumibilmente dal 01/09/2014 al
29/09/2014

Atal fine dichiara: (Dichiarazione sostitutiva atto di notorieta artt.47/48 del D.P.R.445/2000)

di essere cittadino italiano;

- diessere iscritto nelle liste elettorali del comune di

di essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

- dinon aver riportato condanne penali;

dinon avere procedimenti penali in corso;

di essere in possesso del seguente titolo di studio:

- di non essere stato escluso dallelettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impiego presso una
pubblica per persistente i

- dinon essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dellart. 127, primo comma, lettera d),

delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente

della repubblica 10 gennaio 1957 n* 3;

di aver preso visione del bando e di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e con

dal medesimo.

on previste
b)

- cheil Curriculum vitae allegato e 'autodichiarazione sopra resa rispondono a veridicita:



reviste dall’art.76 del D.P.R.445/2000.

- diessere a conoscenza delle sanzioni pen:

autorizza Vlstituzione Scolastica al trattamento dei

ja
dati personali ai sensi del D.L.vo 196/2003 solo per i fini istituzionali e consentiti dalla legge.

Siallega:

Curriculum vitae in formato europeo o europass

Data
(Firma)



Curriculum Vitae
Europass

i personali

Nome(i) / Cognome(i)
Indirizzo(i)

Telefono(i)

Fax

E-mail

Cittadinanza

Data di nascita

Sesso

Occupazione
desiderata/Settore

Cellulare:

Date
Lavoro o posizione ricopert
Principali ativita e i

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di atiita o settore

e

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principall tematichelcompetenze
professionali possedue

Nome e tipo dorganizazione
erogatrice delfistruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o

Capacita e competenze
personali

Altra(e) lingua(e)

Parlato

Scritto




Livello europeo (*)
Lingua
Lingua

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze

Ascolto

Lettura

Interazione orale

Produzione orale

(?) Quadro comune europeo di ferimento per fe ingue

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze

Capacita e competenze artistiche

Alre capacita e competenze

Patente

Ulteriori informazioni

Allegati




